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Wie Schiiler Betriebe in Corona-Zeiten erkunden

Mittelschule geht mit heimischen Firmen neuen Weg

Babenhausen. Betriebserkun-
dungen, Berufsinformations-
tage, Ehrenamtstag und vor al-
lem mehrtigige Praktika bei
heimischen Firmen sind unter
anderem ein Merkmal der
Mittelschule ~ Babenhausen.
Doch wie soll das angesichts
der Lockdown-Mafinahmen
funktionieren? Klassenlehrer
Roland Wachter, der an der
Mittelschule fiir die Berufsori-
entierung zustindig ist, fand
einen Weg. Zusammen mit
sieben heimischen Betrieben
organisierte er einen digitalen
Betriebserkundungstag.

Die ersten Kontakte fanden
mit den Babenhauser Partner-
firmen SFB, Dilo und Koéfiler
statt. Diese hatten ebenfalls ihr
grofies Interesse an neuen
Kontaktformen gegeniiber der
Schule signalisiert. Und dabei
wartete auf Roland Wachter
einiges an Arbeit, zumal es an-
fangs noch nicht feststand, ob
Prisenzunterricht oder fiir alle
Schiiler Homeschooling ange-
sagt ist. Letztendlich musste
eine  Mischform erarbeitet
werden, schaltete sich doch
iber die Hilfte der Siebt-,
Acht- und Neuntklissler von
zu Hause aus zu. Dafiir waren
die technischen Voraussetzun-
gen nicht unerheblich. ,,Hier
machte sich aber, so Rektorin
Catharina Freudling, ,,die her-

Schiilerinnen und Schiiler beteiligten sich teilweise im Prdsenzunterricht am digitalen Betriebserkun-

dungstag. Unser Foto zeigt einen Teil der Klasse 9 M.

vorragende digitale Ausstat-
tung der Schule, fiir die der
Schulverband viel Geld in die
Hand genommen habe, du-
Berst positiv bemerkbar. “

So stand diesem Pilotprojekt,
an dem sich knapp 200 Mittel-
schiiler beteiligten, nichts im
Weg. Zu den Firmen SFB,
Dilo und Ké8ler stief3 noch die
Babenhauser Electronicfirma
ETB, der Oberschonegger
Molkereifachbetrieb Ehrmann
und aus dem Erkheimer Raum
die Firmen Baufritz und Arndt
hinzu. Beteiligt war aber auch

die Agentur fiir Arbeit, die un-
ter anderem Arbeitsmaterial
zur Verfiigung stellte. Mit viel
Aufwand hatten die Firmen
ihre Prisentationen erstellt.
Dabei kamen meist Azubis aus
den jeweiligen Firmen zum
Einsatz. Insgesamt absolvier-
ten die Schiiler drei Blocke zu
je rund 40 Minuten, zwischen
denen nach schulischem Hy-
gienekonzept Liiftungspausen
in den Klassenzimmern statt-
fanden.

Zu jedem Block gehorte auch
eine lingere Fragerunde. Dazu
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hatten die Schiiler personliche
Fragen schriftlich eingereicht
und erhielten, mit namentli-
cher Nennung, auch die Ant-
worten der einzelnen Firmen.
Dabei ging es nicht nur um den
Verdienst und die Ausbil-
dungsmoglichkeiten samt
Aufstieg in den einzelnen Fir-
men, so wollten Schiiler bei-
spielsweise auch wissen, wie es
die Firma Ehrmann mit Plastik
und Recycling hilt, aber auch
wie die Arbeitswelt unter
Corona aussieht. Doch auch
Fragen unter anderem zur

Gesellschaftliches Engagement

Raiffeisenbank Schwaben Mitte eG hilft mit Spenden von 160.000 Euro

Babenhausen.  Wirtschaftli-
chen Erfolg mit gesellschaft-
lich verantwortungsbewuss-
tem Handeln zu verbinden,
dafiir steht die Raiffeisenbank
Schwaben Mitte eG. Deshalb
unterstiitzt sie insbesondere
die ,,Corona-gebeutelten®
Vereine, Institutionen und Or-
ganisationen mit insgesamt
160.000 Euro unterstiitzen.

Der Slogan von Friedrich Wil-
helm Raiffeisen ,,Einer fiir
alle, alle fiir einen“ sei nach
Auffassung der Bank aktueller
denn je. Dabei solle diese Idee
laut Prokuristin und Marke-
tingleiterin Sabine Turek nicht
nur auf dem Papier stehen.
Weiter fithrt sie aus: ,,Wir
mochten in unserer Umgebung
unterstiitzen und helfen, wo es
nur geht. Wir kennen die Sor-
gen und Note durch zahlreiche
Gespriche und sehen uns da-
her verpflichtet, das Ehrenamt
in der Region mit gezielten ge-
meinniitzigen Projekten —jetzt
in der Corona-Pandemie noch

mehr als sonst — zu unterstiit-
zen. Dabei geht es nicht nur
immer um das grofie Ganze,
sondern auch um kleine anste-
hende Projekte und Vereine,
die uns brauchen. “

Dariiber hinaus hat die Raiff-

Das Foto zeigt einige der enrenamtlich tdtigen Mitarbeiter der Raiff-

eisenbank Schwaben Mitte eG
im vergangenen Jahr erstmals
den VR-Forderpreis ins Leben
gerufen und bietet diesen auf-
grund der tollen Resonanz
2021 erneut an. 23 Vereine
und Organisationen hatten sich

eisenbank (vorn von links): Tamara Hehl, Dietmar Egle, Florian
Zanker, Yannik Mack und Walter Mutzel, sowie (hinten von links)
Peter Lukasch, Lisa-Marie Glaser, Manfred Hillebrand, Andrea Stei-

dele, Patricia Waldmann und Angela Schweighart.
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im vergangenen Jahr bei der
Raiba beworben. Nach der
spannenden  Online-Voting-
phase konnten sich zehn Ge-
winner iiber Geldpreise freu-
en.

,»Und in diesem Jahr geht es in
die zweite Runde®, so Turek.
Der 2. VR-Forderpreis der
Raiffeisenbank Schwaben Mit-
te eG ist mit insgesamt 6.000
Euro dotiert. Die Online-Be-
werbungsfrist beginnt am 1.
April und endet am 30. Juni.
Nach der Bewerbungsfrist
werden die Nominierten aus-
gewdhlt und es erfolgt eine
sechswochige Online-Voting-
phase vom 19. Juli bis 31. Au-
gust. Die Bekanntgabe der Sie-
ger erfolgt dann im Septem-
ber. fs

@ NAHERE INFORMATIONEN
www.rb-schwaben.de/
foerderpreis2021. Anfragen
zu Projekten gerne Uber die
Ansprechpartner der jeweili-
gen Raiba-Geschaftsstellen.

Griindungsidee,  Standorten
oder Kundenstamm wurden
beantwortet.

Roland Wachter zeigte sich
positiv iiberrascht, wie gut
dieser iiber zweistiindige Be-
triebserkundungstag iiber die
Bithne ging. Die nach seinen
Worten ,,aus der Not geborene
Schuleinheit* habe auch tech-
nisch hervorragend geklappt.
In einer Nachbearbeitungs-
phase werden nun die Ergeb-
nisse beziehungsweise Proto-
kolle klassenintern ausgewer-
tet. Allerdings konne, so
Wachter, eine Digitalveran-
staltung die Erkundung vor
Ort nur teilweise ersetzten.
Deshalb freute er sich dartiber,
dass die beteiligten Firmen den
Buben und Maidchen Prakti-
kumspldtze anboten, sobald
die Coronalage dies wieder zu-
lasse.

Rektorin Catharina Freudling
dankte in ihrer digitalen Pro-
jekter6ffnung allen Beteiligten
fiir ihr Engagement. Dies un-
terstreiche die guten Kontakte
zwischen Schule und heimi-
scher Wirtschaft. Letztendlich
konnte sie Corona doch noch
einen kleinen positiven Ne-
beneffekt abgewinnen, wire
doch die digitale Schule ohne
die Pandemie samt den Lock-
downs noch nicht auf diesem
hohen Stand. fs
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